VIBROSER SERAMIK INS. SAN.VE TIC. LTD. STI.
KiSISEL VERILERI KORUMA KOMITESI iC YONERGESI

Vibroser Seramik Ins. San. ve Tic. Ltd. Sti. (“Vibroser”) Kisisel Verileri Koruma Komitesi (“Komite”)
I¢ Yonergesi (“I¢ Yéonerge”), 07/04/2016 tarihli, 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na (“Kanun”), Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nun ¢ikardigi ve
28/10/2017 tarihli, 30224 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi
veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik’e (“Yonetmelik™), Vibroser Kisisel Verilerin
Korunmas: Politikasi’na (“Politika”) ve Vibroser Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi’na
(“Saklama ve imha Politikas1”) uygun olarak hazirlannstir.

Kanun ve Yonetmelik uyarinca kisisel veri saklama ve imha siireclerinin yiiriitiilmesi ve gerekli is ve
islemlerin yapilmasi amactyla, veri sorumlusu Vibroser nezdinde bir Kisisel Verileri Koruma Komitesi
kurulmustur. Bu kapsamda, kisisel verilerin korunmasi diizenlemeleri ve Politikalar geregince kisisel
verilerin saklanmasi ve imhasi i¢in Vibroser tarafindan gerekli i¢ diizenlemeler yapilmakta ve
farkindaligin olusmasi i¢in ihtiya¢ duyulan sistem kurulmaktadir.

Amag:

Madde 1- isbu I¢ Y&nerge; Komite’nin, gorevlerini, kisisel verilerin korunmas: diizenlemeleri ve
Politikalar cercevesinde uymasi gereken esaslar1 ve Politikalara bagli olarak uygulayacagi prosediirleri
yerine getirmesine iligkin hususlarin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam:
Madde 2- Isbu i¢ Yo6nerge Komite’nin ve iiyelerinin ilgili sorumluluk, calisma ve faaliyetlerini kapsar.
Dayanak:

Madde 3- Bu I¢ Yonerge; 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu ile ilgili yukarida anilan
diizenlemelere dayanilarak hazirlanmustir.

Vibroser Kisisel Verileri Koruma Komitesi:

Madde 4- Komite, Kanun kapsamindaki yiikiimliiliiklerini yerine getirmek, Politikalarin uygulanmasini
saglamak ve denetlemek, bunlarin isleyisine yonelik Onerilerde bulunmak tizere Vibroser yonetim
kurulu tarafindan atanir. Kurul; Vibroser Seramik Ins. San. ve Tic. Ltd. Sti.’nin KVK Diizenlemeleri
kapsaminda denetim, uyumluluk ve siirdiiriilebilir etkinligi saglamakla goérevlidir. Komite tyelerinin
gorev dagilimlari, Komite’den {iye ¢ikarilmasi veya eklenmesi veri sorumlusunun verdigi yetki ile
komite bagkani tarafindan gergeklestirilir.

Veri Sorumlusu Temsilcisi:

Madde 5- Veri Sorumlusu Temsilcisi, Komite igerisinden seg¢ilir ve Mibroser’in Kurum ile olan
iligkilerini yiiritiir.

Uyeler:

Madde 6- Komite’nin olusumu ve kisilere gorevleri asagida belirlenmistir.

Statii Gorevi
Baskan Komite Baskani-yonetisim ve iletisimden sorumlu
Uye Kanun uyum ve denetim ile i siireglerinin planlanmasi-raporlama
sorumlusu
0 Bilgi Teknolojileri- veri giivenligi, risk yonetimi, politika ve
e
y prosediirlerden sorumlusu
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Madde 7- Kisisel verilerin korunmasi, saklanmasi, islenmesi ve kisisel verileri silme, yok etme ve
anonim hale getirme siireglerinin isletilmesinden Komite sorumludur.

Bu kapsamda Komite;
i. Gerekli prosediirleri olusturur ve anilan prosediiriin uygulanmasini saglar.

ii.  Kisisel verilere iliskin mevzuatta bir degisiklik meydana gelirse, yeni diizenlemelere uyum igin
Vibroser ici is ve islemlerin yapilmasini saglar.

iii. Kisisel verilerin envanterini hazirlar.

iv. Kisisel verilerin envanterini periyodik olarak giinceller.

V. Kisisel verilerin envanterini sicile bildirir ve giincel tutulmasini saglar.
vi. Sicil ile yazigmalar1 yapar ve yazismalari saklar.

Kisisel verileri isleyen {i¢iincii taraflar ise bu taraflarla yapilacak sdzlesmeleri kontrol eder diizenlemeler
kapsaminda uyumlulugunu teyit eder. Uciincii taraflar1 denetletir.

Kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisileri belirler ve yetkilendirir.

Madde 8- Kurul, Vibroser icerisinde bulunan tiim kisisel verilerin korunmasina yonelik teknik ve idari
onlemleri almak, gelismeleri ve idari faaliyetleri siirekli takip etmekle ve gerekli prosediirleri
hazirlayarak Vibroser igerisinde duyurmak ve bunlara uyulmasimi saglamak ve denetlemekle
yikiimlidiir. Kurul kisisel verilerin korunmasi kapsaminda belirli periyotlarda kendisi veya disaridan
denetimlerin yapilmasimi saglar. Kisisel verileri koruma ile ilgili, iist yonetimi periyodik olarak
toplayarak hem mevcut durumu hem risklerin goriistilmesini saglar. Toplanti kararlarini 1slak imza ile
alarak dosyalar. Kisisel verileri koruma ile ilgili birimleri periyodik olarak portaldan / e posta / duyuru
ile bilgilendirir.

Madde 9- Komite, tiim kisisel veri isleme siiregleri bakimindan aydinlatma yiikiimliligiiniin yerine
getirilmesini ve gerektiginde ac¢ik rizanin alinmasini ve muhafazasini saglamakla yiikiimlidiir.

Komite kisisel veriler ile ilgili;
i.  Veri sorumlusunun kimliginin duyurulmasini saglar.

ii. Kisisel verilerin iglenme amaglarinin; belirli, mesru ve agik amaglar i¢in olmasini saglar,
denetletir ve hem c¢aligan hem miisterilere duyurulmasini saglar.

iii.  Islenen verilerin kimlere hangi amacla aktarilacagim agiklar.

iv.  Veri toplama yontemi ve hukuki sebebi agiklar.

v.  Komite kisisel verilerin islenmesi i¢in kisinin a¢ik rizasinin alinma yollarini belirler ve uygulatir,
denetler.
vi.  Ozel nitelikli kigisel verilerin kayit altina alinmasi durumunda agik rizamin alinmasini mutlaka

garanti eder.

vii.  Kigisel veri bulut sistemlerinde tutulacak ise veya yurtdisinda saklanacak ise kisisel veri
sahibinin mutlaka agik rizasinin alinmasini saglar. Kisisel verinin aktarilacagi yabanci {ilkenin
kurulca ilan edildiginden emin olur.

Madde 10- Kisisel verilerin ticlincli taraflara aktarilmasi durumunda paylasilacak yerin/makam
statiisiine gore veri sahibinden acik riza alinacak mui alinmayacak mi belirler. Asagida acik riza
almmayacak durumlar belirlenmistir. Her durumda asagidaki kurumlarla hangi verinin paylasildiginin
kaydi ve asagidaki statiiye uyan ligiincii taraflarin gecerli esasa uygun olduklarini kayit altina alir:

i.  Fiili imkansizliklar durumunda agik riza alinamamasi

ii.  Kendisinin veya bir bagkasinin hayati veya beden biitiinliigii s6z konusu oldugunda
ili.  Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan ilgili olmasi
iv.  Sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi

v.  Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi
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vi.  Veri sorumlusunun hukuki yikiimliliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi
vii.  Kisi, kendi verisini alenilestirmis olmas1 durumunda

viii.  llgili kisinin temel hak ve &zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

iX.  Siyasi parti, vakif, dernek veya sendika gibi kar amaci giitmeyen kurulus ya da olusumlarin, tabi
olduklart mevzuata ve amaglarina uygun olmak, faaliyet alanlariyla sinirli olmak ve {giincii
kisilere agiklanmamak kaydiyla kendi iiyelerine ve mensuplarina yonelik verilerin islenmesi
durumunda

X.  Kamu sagligmmin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yliriitiilmesi ile saglik hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansmani amaciyla, sir saklama
yikimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan islenmesi
durumunda

Kisisel veri yurtdisina aktarilacak ise acik riza da alinmamis ise; verinin aktarilacagi yerde yeterli
korumanin olmasi veya yeterli koruma olmamasi durumunda Tiirkiye’deki ve ilgili yabanci tilkedeki
veri sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazili olarak taahhiit etmeleri ve Kurulun izninin alinmasi
durumunda paylasilmasini koordine eder.

Veriyi paylasan bu veriyi paylastig1 yer ve amacini yazili ve onayl olarak yapilmasim saglatir. Oneri
verinin rizast alinip alinmadigi kontrol edilir ve belgelendirilir. Hukuk ve veri sorumlusu onayi ile
alindiktan sonra paylasilmasini saglatir.

Madde 11- Komite, kigisel veri sahiplerinin bagvurularmni degerlendirir ve basvurulara cevap igin
Vibroser icerisinde koordinasyonu saglar. Kurul ile iletisim halinde olunmasi gereken durumlarda
gerekli koordinasyonu ve iletisimi saglar.

Kisisel veri sahibinin bagvurmasi halinde asagidaki kisi haklarinin yerine getirilmesini en ge¢ 30 takvim
giinii i¢inde saglar:

i.  Kisinin kendi kisisel verisinin islenip islenmedigini bilmesi
ii. Kisisel veri ile ilgili bilgi talep etme
iii.  Islenme amacini agiklama
iv.  Yurti¢i veya yurtdisinda kisisel verilerin aktarildig1 tiglincii kisileri agiklama

v.  Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmesi durumunda bunlarin diizeltilme taleplerini alma ve
islem tamamlandiginda geri doniis yapma

vi.  Kisinin, kisisel bilgisini silme veya yok etme taleplerini alma ve islem tamamlandiginda geri
doniis yapma

vii.  Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analizler sonucu veri sahibinin kendi
aleyhine sonug ¢ikmasi durumunda itiraz etmesi taleplerini alma ve islem tamamlandiginda geri
doniis yapma

viii.  Kisisel verinin kanuna aykiri olarak islenip islenmedigi kontrol etme ve kisiden gelen talepleri
takip etme ve sonuglandirma

Madde 12- Komite, kisisel verilerin korunmasi, saklanmasi, islenmesi ve imhasi siire¢lerinin Kanun’a
ve Politikalara uyumu yoniinde bir eksikligin veya riskin tespit edilmesi halinde giderilmesi i¢in gerekli
onlemleri alir. Bu kapsamda Kurul, kendisine raporlanan her bir yeni isleme siirecinin denetimini yapar.

Madde 13- Komite, kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina yonelik;

i. Ilgili mevzuatlarda éngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan saklama ve imha siiresini
belirler.

ii. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yonetmelik’in 11/2 maddesi uyarinca, alt1 ay1 gegmeyecek periyotlarda islenen kisisel verileri
denetleyerek silinmesi, imha edilmesi veya anonim hale getirilmesi gereken kisisel verilerin
silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesini saglar.
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iii. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan biitiin
islemlerin kayit altina alinmasini saglar ve s6z konusu kayitlarin, diger hukuki yiikiimliilikler
hari¢ olmak iizere en az ii¢ yil siireyle saklanmasini saglar.

iv. Asagidaki gerekcelerden herhangi biri oldugunda; kisisel verinin silinmesi, yok edilmesi veya
anonimlestirilmesini, yonetmeliklerde belirlenen usul ve esaslar ¢ercevesinde saglar:

v Islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmas1 halinde
v" Siiresi dolmasi halinde
v" Veri sahibinin talebi halinde

Madde 14- Komite, Vibroser’in ¢alisanlar: tarafindan kendisine raporlanan durumlara ve Politikalarda
belirtilen usul ve esaslara aykiri oldugunu diisiindiigii is, islem yahut eylemler ile ilgili ihlale yonelik
diizenlemelere uygun eylem plani olusturur. Komite Konuya iliskin yiiriirliikkteki mevzuat hiikiimlerini
dikkate alarak ihlale iliskin Kisisel Veri Sahibine veya Kurum’a yapilacak bildirimi hazirlar, Kurum ile
yapilacak yazisma ve iletisimi yliritiir.

Kisisel verilere iliskin bagvurularda, prosiidiire iliskin uygunsuz hallerde, denetimde Ek-1 Olay Yonetim
semasinda Ongoriilen sekilde hareket edilir ve sonucglandirilir. Buna iligkin c¢aligmalarda diger
departmanlar gerekli yardimi gosterir.

Madde 15- Kurulun isteyecegi belge ve bilgileri 15 takvim giinii iginde gonderir ve gerektiginde
yerinde inceleme yapilmasina imkan saglatir.

Sikdyet durumunda veya herhangi bir nedenle Kurulun tebliglerini takip eder ve 30 takvim giinii
icerisinde yerine getirilmesini saglar.

Madde 16- Komite, kisisel verilerin hukuka uygun olarak iglenmesi ve imhasi ile hukuka aykiri
erisimin Onlenmesi amaciyla Vibroser calisanlarinin bilgilendirilmesini saglar. \ibroser kisisel
verilerine erismesi gereken ¢alisanlarin s6z konusu erisimi saglamak igin gerekli prosediirler olusturulur
ve bunun olusturulmasi ve uygulanmasindan Veri Sorumlusu Temsilcisi ve Komite miiteselsilen
sorumludur. Ozel nitelikli kisisel verilere erisim yetkisinin verildigi sinirli ¢alisanlara ait liste ve listenin
takibi Komite tarafindan yapilir.

I¢ Yonergenin Yiiriirliige Girmesi ve Degisiklikler

Madde 17- I¢ Yonerge, Vibroser yonetimi tarafindan yiiriirliige konulur. i¢ Yénerge’de yapilacak
degisiklikler ve Yonerge diizenlemesi de ayni usule tabidir.
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EK-1 OLAY YONETiMi SURECLERI (10.3 NUMARALI EVRAK)
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